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Mita tama kaytos kertoo Vakivallalla Miten tama kaytos saadaan
lapsen taustasta? oireileva nuori loppumaan?

Lilkkumisvapauden
rajoitus (LVR)

Vaillejaaminen

Kiusaaminen -
Teaima EHO-jaksot
Yksinaisyys Keskittyminen ilmikaytokseen ja
SOUHEUaS RIS tyoskentely sen ymparilla
Paihteet

Koyhyys Yhteydenpidon

rajoittaminen (YPR)
Vakivaltakokemukset

Rangaistukset ja

Syrjaytyneisyys rajoitukset

Mielenterveyden

Tavaroiden haltuunotto
ongelmat
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Alaikaisten lasten vakivaltainen kayttaytyminen ja
rikoksilla oireilu koskee vain osaa lapsista, mutta sen
vaikutukset nakyvat laajalti lastensuojelun arjessa.

Yleisessa keskustelussa painottuvat usein kontrolliin ja
rajoihin liittyvat ratkaisut.

Tassa esityksessa tarkastellaan vakivaltailmion juurisyita
seka kaikille turvallista lastensuojelua, jossa keskiossa
ovat tyontekijoiden osaaminen, tunnetaidot ja sinnikkyys
suhteen rakentumiseksi.
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Turvallisuuskulttuurin kehittamisen
tavoitteet Lausteella

* Riskien ja ongelmakayttaytymiseen puuttumista ei haluta
sivuuttaa.

e Ulkoisen kontrollin rinnalle halutaan lisata ennakointia,

kohtaamistaitoja seka ymmartamista ja osaamista lapsen
taustoihin liittyen.

 Haluamme vahvistaa yhteista ajattelua ja toimintatapaa
turvallisuuden lisaamiseksi.
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Mita lahdettiin tekemaan?

Kehittamistyon lahtokohtana kaytannon
kokemukset ja henkildston esiin tuomat

tarpeet.
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Verkkokoulutus

VAKIVALLALLA OIREILEVAN ASIAKKAAN KOHTAAMINEN
Tausta-ajatus koulutukselle
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¢ Taman koulutuksen tavoitteena on lisata tietoa ja ymmarrysta
vékivallasta ja sen taustatekijoista.

¢ Lapsen ja nuoren kohdalla on erityisen tarkeaa, etta aikuinen
ymmartaa vakivallan taustalla olevia mahdollisia haavoittuvuus-
ja kuormitustekijoita seka aikuisen oman toiminnan merkityksen
tilanteen etenemiselle.

¢ Lapsi ja nuori on taidoiltaan ja kyvyiltdan vielda kehittymassa,
joten aikuisen vastuulla tilanteessa on sdadelld seka omia etta

lapsen tunteita ja kayttaytymista.
I
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Toimintaymparistoanalyysi

* Haastattelututkimus sijaishuollon tyontekijoille ja lahijohtajille
* Haastattelukysymykset kohdistuivat erityisesti

* koettuun turvallisuuteen

osaamiseen ja tukeen

ohjeistuksiin

rutiineihin

turvallisuuskeskusteluun

arvostettuun toimintatapaan ¢

kehittamisehdotuksiin
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Haastattelussa nousi

Kohtaava ja ennakoiva esille kaksi Kontrolliin painottuva
toimintatapa turvallisuusajattelun toimintatapa
suuntaa

Osassa vastauksissa
korostuvat:

Arvostettuna pidetaan
tyontekijaa, joka:

Tuntee nuoren

Vahva fyysinen

Osaa neuvotella toimintavalmius

Tunnistaa tilanteen : St
: : o Rohkeus puuttua tilanteisiin
kehittymisen ajoissa

Eiblouosoidi Kamerat ja lukitus

Kayttaa rauhoittavaa puhetta Halytysjarjestelmat

Toimii yhteisen

suunnitelman mukaisesti Suojavarusteet
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Kahden esiin tulleen toimintatavan valilla on
ristiriita, joka aiheuttaa epavarmuutta ja
turvattomuuden tunnetta haastavien
tilanteiden hallinnassa.
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Missa mennaan nyt?
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Yhteisen asenneilmapiirin rakentaminen

Missa mennaan nyt?
 HFR-koulutuksen sisallon uudistaminen
* Verkkokoulutus on otettu kayttoon

e Ohjatut keskustelut dialogisella tyootteella tyoryhmille
verkkokoulutuksen jalkeen
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Turvallisuuskulttuuri
muuttuu oppimalla
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Turvallisuuskulttuurin muutoksessa on ennen
kaikkea kysymys oppimisesta

* Keskustelemme tapahtuneesta ilman syyllistamista.
 Opimme yhdessa ja yhtenaistamme toimintatapojamme.
* Vaikutamme asioihin, joihin voimme vaikuttaa.
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